SUOMEN MUUSIKKOJEN LIITON JA VANTAAN ORKESTERI RY:N VALINEN
VANTAAN VIIHDEORKESTERIA KOSKEVA TYOEHTOSOPIMUS

Soveltamisala

Tama sopimus koskee Vantaan Viihdeorkesterin maaraaikaisia muusikoita silloin kun
tyoskennellaan vahintaan neljéntoista soittajan kokoonpanossa.

Palkkio
Muusikoille maksetaan palkkio 1.9.2010 alkaen seuraavasti:

- Julkisesta esityksesta
- Esityksen kestaessa yli kolme tuntia
kutakin alkavaa

puolta tuntia kohden

- Harjoituksesta

123,00 €

20,50 €

82,00 €

- Harjoituksen kestaessa yli kolme tuntia kutakin alkavaa

puolta tuntia kohden

13,67 €

- Jos esitykseen liittyy valittdmasti lyhyt harjoitus, maksetaan

harjoituksen alun ja esityksen
alkamishetken valiselta
ajalta puolta tuntia kohden
Lyhyet esitykset
Jos samana pédivana on useita lyhyita esityksia (esim. koululaiskonsertit) , joiden
valiin jdava aika on enintdan kaksi tuntia, maksetaan muusikoille ensimmaista
esitysta seuraavilta esityksilta palkkiona

Sunnuntaityd

Sunnuntaina ja muina pyhapaivina tehdysta tyésta maksetaan 100%:lla korotettu
palkka.

Erityiset tehtavat

Konserttimestarin lisdpalkkio sovitaan erikseen. Aanenjohtajalle palkkio maksetaan
25%:lla korotettuna. Korvaus yhdesta tai useammasta sivusoittimesta on 15%.

Tata pykalaa sovelletaan 2-4 pykalien perusteella maaraytyviin palkkoihin.
Matkustamiskorvaukset

Jos muusikko joutuu matkustamaan vieraalle paikkakunnalle harjoitukseen ja/tai
esitykseen maksetaan hanelle paivaraha ja matkakustannusten korvaukset
KVTES:n liitteen 17 maaraysten mukaisesti. Matkakustannuksia ei korvata, jos
tydnantaja jarjestaa kuljetuksen.

Mediakorvaukset

Radioinnit ja tv-lahetykset korvataan kaupunginorkestereiden tilapaisten muusikoiden
sopimuksen mukaisesti.

13,67 €

61,50 €



Muun taltiointi-ja mediaty®n palkkiot sovitaan tapauksittain erikseen, noudattaen
soveltuvin osin alan tybehtosopimuksia ja korvaustasoja.

Sairausajan palkka

Sairausajan palkkaa maksetaan siten kuin tyésopimuslain 2. luvun 11§:ss8 on
saadetty.

Vuosilomakorvaus

Muusikolle maksetaan lomakorvaus vuosilomalain mukaan.
Palkkioiden maksu

Palkkio maksetaan kahden viikon kuluessa produktion paattymisesta.
Suurikokoisten soittimien kuljetus

Suurikokoisten soittimien kuljetuksesta sovitaan erikseen.
Harjoitusten tauot

Yhtgjaksoinen soittoaika saa kestaa korkeintaan 1% tuntia. Kahden tunnin seka
kahden ja puolen tunnin harjoituksissa on 15 minuutin tauko. Kolmen tunnin
harjoituksessa on 20 minuutin tauko. Yli kolmen tunnin harjoituksessa lisataan
taukojen maaraa 10 minuutilla alkavaa puolta tuntia kohti.

Luottamusmies
Orkesterin jasenilla on oikeus valita produktiokohtainen luottamusmies.
Sovitun tyén peruuttaminen

Ty6nantaja voi peruuttaa produktion ilman korvausvelvollisuutta kolme viikkoa
ennen tyodn alkamista.

Paivakohtaisia aikatauluja voidaan muuttaa aikaisemmin kuin kaksi viikkoa ennen
tyén alkamista.

Myohaisempia muutoksia voidaan tehda pakottavista syista (esim. HKO:n tai
RSO:n muuttunut tyéohjelma).

Muusikko voi peruuttaa sovitun tydkerran vimeistaan kahta viikkoa ennen sen
alkua. Tatd mydhemmin tai produktion jo alettua ilman hyvaksyttavaa syyta pois
jattaytynyt voidaan velvoittaa korvaamaan ne lisakulut, jotka aiheutuvat uuden
muusikon palkkaamisesta. Han voi myos menettaa palkkion, jonka olisi pois
jaamiseensa mennessa ansainnut.

Muutoin tydsopimuksen paattamiseen sovelletaan tydsopimuslain 8. luvun
purkamista ja 12. luvun vahingonkorvausvelvollisuutta koskevia saannoksia.

Poikkeukselliset tilanteet
Jos erityiset syyt (esim. esiintyminen kolmannen osapuolen jarjestdmassa

tilaisuudessa) aiheuttavat tarpeen poiketa tdman tydehtosopimuksen maarayksista.
sovitaan poikkeuksista tapauksittain Suomen Muusikkojen Liiton kanssa.



Palkkiot vuonna 2011

Neuvottelut 1.5.2011 tai sen jalkeen voimaantulevista palkantarkistuksista kaydaan
28.2.2011 mennessa.

Voimassaolo
Tama tydehtosopimus on voimassa 1.9.2010-31.12.2011 ja sen jalkeen vuoden
kerrallaan, jollei sitd jommaltakummalta puolelta irtisanota vahintaan kuukautta

ennen sopimuskauden paattymista.

Tama sopimus voidaan irtisanoa kirjallisesti viimeistaan 4.2.2011 paattymaan
28.02.11

Irtisanomisesta huolimatta taman sopimuksen maaraykset ovat voimassa kunnes
yhteisesti todetaan neuvottelujen uudesta sopimuksesta paattyneen tai joku

osapuoli kirjallisesti iimoittaa katsovansa neuvottelut paattyneeksi.

Vantaalla 20 lokakuuta 2010

Vantaan Viihdeorkesteri
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T 7&7‘”




POYTAKIRJIA VANTAAN VIIHDEORKESTERIN PALKKIOIDEN JA MEDIAKORVAUSTEN TARKISTAMISESTA

VUONNA 2011

Suomen Muusikkojen liitto ry:n ja Vantaan Orkesterit ry:n/Vanda Orkester rf:n vdlinen Vantaan
viihdeorkesteria koskeva tydehtosopimus uudistetaan 1.9.2010 — 31.12.2011 valiseksi ajaksi.

Sovittiin palkkioista kunnallisia tilapaisid muusikoita koskevan yleisen linjan 1.5.2011 |ukien seuraavasti:
- julkinen esitys 125,45 euroa

- esitys yli kolme tuntia, alkava puoli tuntia 20,91 euroa

- harjoitus 83,63 euroa

- harjoitus yli kolme tuntia, alkava puoli tuntia 13,93 euroa

- lyhyet esitykset 62,73

Sovittiin mediakorvauksista ajalle 1.8.2011 — 31.7.2012 kunnallisia muusikoita koskevan valtakunnallisen
linjan mukaisesti seuraavaa:

1. Radioinnista maksetaan 65,28 euron ja televisionnista 97,92 euron palkkio.

2. Radio- ja televisioldhetyksiin sisdltyviin esityksiin osallistuminen kuuluu muusikon
tyovelvollisuuteen. Radioinnista ja televisioinnista maksettaviin korvauksiin sisdltyy
esitysoikeudet internetissa ja muilla tekniikoilla edellyttden, ettei esityksestd jaa kopiota
yleisolle ja ettd kyse ei ole vastikkeellisesta on-demand —palvelusta. Radiointikorvaus sisaltaa
oikeuden vain esityksen danen kdyttamiseen.

Tama poytakirja otetaan tydehtosopimuksen liitteeksi.
Helsingissa 10 paivana toukokuuta 2011
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