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Vakuutuskassan nimi on Muusikkojen Sairauskassa.
Kassan kotipaikka on Helsinki.

28§

Kassan tarkoituksena on ndissa saannoissa madriteltyjen etuuksien myontaminen turvatakseen ja edistadkseen
esittavien sdveltaiteilijoiden sosiaalista asemaa ja ammatinharjoittamisen edellytyksia.

Kassan toimintaan sovelletaan naiden séént6jen ohella
vakuutuskassalakia (1164/92). Kassan toimintaa valvoo Vakuutusvalvontavirasto.

38

Kassassa tulee olla vahintaén 200 jasenta.

TOIMINTAPIIRI JA JASENEKSI LIITTYMINEN
48
Kassan toimintapiirin muodostavat 16 vuotta tayttaneet, mutta alle 68-vuotiaat Suomen Muusikkojen Liitto
ry:n (jaljempéna Liitto) paikallisosastojen jasenet ja sellaiset muusikon ammattia tai vastaavaa esittavan
taiteilijan ammattia harjoittavat henkil6t, joilla on asiakassopimus Esittavien taiteilijoiden ja &anitteiden
tuottajien tekijanoikeusyhdistys Gramex ry:n (jaljempéna Gramex) kanssa.

Kassan jaseneksi on oikeutettu liittymaéan kassan toimintapiiriin kuuluva henkild. Jasenyys péattyy sen
kalenterikuukauden lopussa, jolloin henkil6 tayttaa 68 vuotta.

Kassan hallitus paattaa jaseneksi hyvaksymisestd. Jasenyys alkaa hallituksen paatosta seuraavan
kalenterikuukauden alusta.
KASSASTA EROAMINEN JA EROTTAMINEN
58
Jasen eroaa kassasta:

- lakatessaan kuulumasta sen toimintapiiriin
- tehtyddn kassalle eroamista koskevan kirjallisen ilmoituksen.

Jésen katsotaan eronneeksi kassasta:
- mik&li han on laiminlyonyt jasenmaksujen suorittamisen 6 kuukauden ajalta.
Jasen voidaan erottaa kassasta ainoastaan ndiden séanttjen 15 §:ss4 mainituissa tapauksissa.

Henkild, joka lakkaamatta kuulumasta kassan toimintapiiriin on eronnut tai erotettu kassasta, ei ole oikeutettu
uudelleen liittymaén kassan jaseneksi



68§

Jasenelld, joka eroaa tai erotetaan kassasta, ei ole osuutta
kassan varoihin. Hanell& ei mydskaan ole oikeutta saada palautusta suorittamistaan jasenmaksuista.

JASENMAKSU
78

Kassan jasenmaksu on 2,30 euroa kuukaudessa. Jos jasenyys alkaa tai paattyy kesken
kuukauden, peritddn suhteellinen osuus koko kuukauden maksusta.

88§

Jasenmaksu on suoritettava kassan hallituksen méaarédamalla tavalla. Kassan hallitus voi hakemuksesta
vapauttaa jasenen jasenmaksun suorittamisvelvollisuudesta enintdén vuoden ajalta erityisen painavasta syysta
kuten siltd ajalta jolloin jasen on palkkaa saamatta pitk&aikaisesti tydsta poissa sairauden, synnytyksen,
opiskelun, asevelvollisuuden tai muun vastaavan syyn vuoksi. Jasenelld ei ole maksuvapautuksen ajalta
oikeutta naiden séantéjen mukaisiin etuuksiin.

98§

Kassan taloudellisen tilan niin vaatiessa kassan hallitus voi alentaa tai korottaa 7 §:ss& mainittua jasenmaksua
enintéan 25 prosentilla. JAsenmaksun muutos, jonka kestoaika on yli kuusi kuukautta, on kuitenkin toteutettava
sédantdmuutoksena.

ETUUDET
10§
Kassa maksaa sairausajan pdivarahaa ja korvaa tarpeellisesta hoidosta johtuvia kustannuksia jasenelle, jonka
sairauden, vian, vamman, raskauden tai synnytyksen johdosta on turvauduttava laakarin tai muun
asianmukaisen ammattikoulutuksen saaneen henkilén hoitoon. Korvausta maksetaan siltd osin , minka hoito
tarpeettomia kustannuksia valttéen, jasenen terveydentilaa kuitenkaan vaarantamatta, olisi tullut maksamaan.

Né&issé saannoissa tarkoitettuna 1adkérina pidetddn myds hammaslaakéria.

118
Kustannuksina korvataan:
1) vahintd&n vuoden kassaan kuuluneelle jasenelle

a) hammashoidosta tai proteettisesta hammashoidosta
korvataan enintdan 135 euroa kunakin
kalenterivuonna annetusta hoidosta aiheutuneista
kustannuksista.
seka lisaksi:

b) ammattitaidon sailyttdmiseksi vélttdmattomast

hammashoidosta tai proteettisesta hammashoidosta
tai



¢) ammatin kannalta valttdméattomien esteettisten edellytysten
alenemien korjaamiseksi vélttdmattomasta
etu- ja kulmahampaiden hammashoidosta tai proteettisesta hammashoidosta

korvataan enintdan 90 euroa kunakin kalenterivuotena annetusta hoidosta
aiheutuneista kustannuksista.

2) tyoterveydenhuollon ulkopuolella olevalle jasenelle tai jasenelle jonka tydterveyshuoltoon
kuulotutkimus ei sisélly kuulotutkimuksesta aiheutuneita kustannuksia enintéén kerran kolmessa
vuodessa 45 euron enimmaismadraén saakka korvauskertaa kohti.

3) kuulosuojainten hankintakustannuksia ammatillisen tyokyvyn séilyttamiseksi kerran neljén
kalenterivuoden aikana vahintadn 18 kuukautta kassaan kuuluneelle jésenelle, jolla
kuulotutkimuksessa on havaittu

kuulonalenema tai muu kuulovaurio tai, jonka tydskentelyolosuhteet ja melualtistus musiikkitydssa
ovat kassan asiantuntijal&dékéarin mukaan omiaan aiheuttamaan kuulovaurion.

Suoritettavan korvauksen méara on 50 % hankintakustannuksista, kuitenkin enintaan 80 euroa.
Korvauksen maksamisen edellytys on sairauskassalta ennen suojainten hankkimista saatu
ennakollinen korvaussitoumus ja ettd hankitut kuulosuojaimet sisaltyvat asiaa koskevan ohjesaannon
sisaltdmaén luetteloon korvattavista suojaimista.

Kassan hallitus antaa korvattaviksi tulevista kuulosuojaimista ja ennakkoon haettavasta
korvaussitoumuksesta erillisen ohjesdadnnon. Korvattavat suojaimet kassan hallitus maarittaa
asiantuntijalaakarin kanssa.

4) sairaalan ja terveyskeskuksen hoitopdivamaksu seké siihen liittyva perusmaksu enintdan
keskussairaalan muun kuin psykiatrisen toimintayksikén alimman maksuluokan mukaiseen maéraéan
saakka, enintddn 10 vuorokaudelta kalenterivuodessa.

5) tyéterveyshuollon ulkopuolella olevalle jésenelle, joka tuntee terveydentilansa sité vaativan
orastavan sairauden tai muun terveydellisen syyn vuoksi, yleislaakarin tutkimuksesta seké siihen
liittyvisté laboratorio- ja réntgenkustannuksista aiheutunut kulu 100 euroon asti Kelan korvauksen
ylittaviltd osin kerran sen kalenterivuoden aikana, jonka kuluessa jasen saavuttaa 45 tai 55 vuoden
ian.

12§

Pdivarahan tarkoituksena on korvata tyokyvyttdmyydesta aiheutuvaa ansionmenetystd. Korvauksen
suorittamisen edellytyksend on, ettd j&sen on sairauden, vian tai vamman johdosta tyokyvyton
harjoittamaan muusikon tai vastaavaa esittdvén taiteilijan ammattia.

Pdivarahaa suoritetaan jokaiselta ennen sairautta sovitulta, mutta hakijan sairauden vuoksi
menetetylta tyopaivalta kunnes sairausvakuutuslain mukainen oikeus paivarahaan alkaa. Péivarahaa
ei kuitenkaan suoriteta

- tyokyvyttdmyyden alkamispdivélta

- vuosiloman ajalta
tai ajalta, jolta jasenelld on oikeus saada

- tyOnantajalta taytta sairausajan palkkaa

- tyottdmyyspéivéarahaa

- koulutustukea

- tydmarkkinatukea

- muuta vastaavaa tukea tai paivarahaa

Tdayden paivarahan maara on sovitun palkan maard, kuitenkin enintd&n 90 euroa.



Mikali jasenelld on oikeus saada sairausajaltaan tynantajalta osa sovitusta palkasta maksetaan
jasenelle osittaista paivarahaa. Osittaisen pdivérahan suuruus on tayden péivarahan ja tydnantajan
palkanmaksuvelvollisuuden erotus.

13§

Jos kassan jasenella on oikeus saada korvausta vakuutustapahtuman johdosta tyonantajalta, muusta
sairauskassasta, sairausvakuutuslain tai muun lain nojalla, on hanelle saman sairauden, vian tai vamman
johdosta suoritettava ndiden saantdjen mukaisia etuuksia enintaan siltd osin kuin ne ylittdvat muualta saatavat
vastaavanlaiset korvaukset.

Kassa suorittaa avustusta ainoastaan, milloin korvauksen perustana oleva hoito on annettu Suomessa.

14 §

Kassan vastuu alkaa kuuden kuukauden kuluttua jasenyyden alkamisesta lukien ja paéattyy jésenyyden
paattyessd. Kassa korvaa ainoastaan jésenyysaikana syntyneitd kustannuksia. Jos sairaalahoito on alkanut
jasenyyden kestdessé ja jatkuu jasenyyden paattyessd, lakkaa sen korvaaminen kuitenkin vasta
enimmaéiskorvausajan paatyttya taikka, jos jasen siirtyy sitd ennen vanhuuseldkkeelle, vanhuuselékkeen
alkaessa.

ETUUKSIA KOSKEVAT RAJOITUKSET
158§
Jos jasen on vakuutustapahtuman sattumisen jalkeen vilpillisesti tai torkedstd tuottamuksesta antanut kassalle
vaarid tai puutteellisia tietoja tai salannut seikkoja, joilla on merkitysta etuuden saamiseen tai suuruuteen,
voidaan hanet erottaa kassasta taikka hanelle kuuluva etuus evata tai sité alentaa sen mukaan, kuin olosuhteet
huomioon ottaen on kohtuullista.

16 §

Kassa on etuuksien osalta vastuusta vapaa sellaista jasentd tai muuta edunsaajaa kohtaan, joka on tahallisesti
itse tai toisen avulla aiheuttanut vakuutustapahtuman.

Jos jasen tai muu edunsaaja on aiheuttanut vakuutustapahtuman térkealla huolimattomuudella, voidaan hanelle
kuuluva etuus evata tai sitd alentaa tai jo mydnnetyn etuuden suorittaminen keskeyttdd sen mukaan kuin
olosuhteet huomioon ottaen on kohtuullista.

Mitd 2 momentissa on méarétty sovelletaan myds, jos jasen on tahallisesti estanyt parantumistaan tai ilman

hyvéksyttavaa syytd ei ole suostunut kassan osoittaman ladkarin maaradméaan tutkimukseen tai hoitoon,
vakavaa terveydellistd vahingonvaaraa aiheuttavaa toimenpidettd lukuun ottamatta.

ETUUKSIEN HAKEMINEN JA SUORITTAMINEN

17§

Néiden s&éntdjen mukaista etuutta on haettava kirjallisesti. Hakemukseen on liitettava I4&kéarintodistus ja muu
tarpeelliseksi katsottava selvitys alkuperdisena.

Hallituksella on oikeus antaa tarkempia maardyksia korvaukseen oikeuttavan tapahtuman ilmoittamisesta
kassalle.



Jos jasen ei noudata kassan hallituksen 1 momentin nojalla antamaa méaardysté, voidaan korvaus evéta joko
kokonaan tai osaksi.

Etuutta on haettava kuuden kuukauden kuluessa vakuutustapahtumasta lukien. Mydhastymisestd huolimatta
etuus voidaan kuitenkin hallituksen harkinnan mukaan myo6ntaé joko kokonaan tai osaksi, jos sen epd&dmista on
pidettavé kohtuuttomana.

Etuushakemukset on kasiteltava kiireellisina.

18§
Néiden s&antdjen 11-12 §§ mukainen korvaus voidaan 13 §:n estdmattéd suorittaa tdysimaaraisend, jos viimeksi
mainitussa pykélassa tarkoitetun muun korvauksen saaminen viivastyy kassan jasenesta riippumattomasta
syysta ja mikali jasen sitoutuu suorittamaan muualta saamastaan korvausmaarasta takaisin kassalle sen
suorittamaa korvausta vastaavan osan.

198

Jos kassan j&sen tai muu edunsaaja on saanut ndiden saéntdjen mukaista etuutta enemman kuin mihin hénella
on ollut oikeus, on aiheettomasti maksettu etuus perittava takaisin.

Aiheettomasti maksettu etuus voidaan jattad osittain tai kokonaan takaisin perimattd, jos tdiméa katsotaan
kohtuulliseksi ja etuuden maksamisen ei ole katsottava johtuneen jasenen tai edunsaajan tai hanen edustajansa
vilpillisestd menettelysté tai jos takaisin perittdvd maéra on véhéinen.

Aiheettomasti maksettu etuus saadaan perid takaisin myds kuittaamalla se vastaisuudessa suoritettavista
etuuksista.

MUUTOKSENHAKU ETUUSPAATOKSEEN

20 §

Kassan etuuspéatokseen tyytymatdn voi pyytaé asiassa ratkaisusuositusta Kuluttajien vakuutustoimistolta.

OMAN PAAOMAN RAHASTOT
218
Kassalla on pohjarahasto, vararahasto ja kayttdrahasto.
Pohjarahaston suuruus on 16.818,79 euroa. Pohjarahasto voidaan kayttaa alijadman peittdmiseen.
Vararahastoa on kartutettava vahintaan 20 prosentilla tilinpd&toksen osoittamasta ylijadmasté sen jélkeen kun
siitd on vahennetty taseen osoittama alijaédma edellisilta tilikausilta. Kun vararahasto on véhintaén yhta suuri
kuin tilikauden ja kahden edellisen tilikauden vakuutusmaksutulon keskimaéra, ei siirto vararahastoon endé ole

pakollinen.

Vararahastoa saadaan alentaa kassankokouksen paatoksen mukaisesti ainoastaan vahvistetun taseen osoittaman
alijadman peittdmiseksi.

Sen estamatta mitd 4 momentissa on sanottu, Vakuutusvalvontavirasto voi hakemuksesta antaa kassalle luvan
erityisista syista alentaa vararahaston maarad, ei yleensa kuitenkaan tyden vararahaston maéraa pienemmaksi.



228
Kayttdrahastoon on siirrettava se osa ylijadmastd, jota ei ole siirretty vararahastoon.

Kayttdrahastoa saadaan kayttaa:

1) tilinpaatdksen osoittaman alijadman ensisijaiseen peittdmiseen; seka

2) hallituksen harkinnan mukaan 11 ja 12 §:ssd maaréattyjen

etuuksien lisddmiseen hallituksen enintd&n vuodeksi kerrallaan vahvistaman suunnitelman mukaisesti.

Jos kayttdrahasto on muodostunut niin suureksi, ettd se on yli 20 prosenttia tdyden vararahaston maaréasta,
kassan on ryhdyttava toimenpiteisiin joko nédiden saantdjen mukaisten etuuksien lisédmiseksi tai maksujen

alentamiseksi.

VASTUUVELKA
238

Kassan vastuuvelan muodostaa korvausvastuu, joka vastaa sattuneiden vakuutustapahtumien johdosta
suoritettavia, tilikauden paattyessa maksamatta olevien etuuksien korvausméaria. Korvausvastuu lasketaan
tilinpdatdkseen Vakuutusvalvontaviraston kassalle sen hakemuksesta vahvistaman laskuperusteen mukaisesti.

TILINPAATOS

24 8§
Kassan tilikautena on kalenterivuosi.

Kultakin tilikaudelta on laadittava sosiaali- ja terveysministerion asetuksen (203/2001) ja
Vakuutusvalvontaviraston antamien maaraysten mukainen tilinpaatos, joka kasittaa tuloslaskelman ja taseen
liitetietoineen seké toimintakertomuksen. Tilinp&atos ja siihen liittyvat asiakirjat on annettava tilintarkastajille
tarkastettavaksi vahintaén kuukautta ennen varsinaista kassankokousta.

258§

Jos kayttorahasto ei riitd kassan alijadman peittdmiseen, kdytetaan siihen vararahastoa. Elleivét
vararahastonkaan varat riitd, loppuosa alijadmasté peitetddn pohjarahastosta.

Kassassa ei ole vakuutuskassalain 76 §:ssé tarkoitettua lisimaksuvelvollisuutta.

TILINTARKASTUS
26 8

Kassalla tulee olla kaksi kalenterivuodeksi kerrallaan valittua tilintarkastajaa ja yhtd monta henkilokohtaista
varatilintarkastajaa. Yhden tilintarkastajan ja hanen varatilintarkastajansa tulee olla Keskuskauppakamarin tai
kauppakamarin hyvaksyma tilintarkastaja (KHT tai HTM). Tilintarkastajaksi ei saa valita henkil6d, joka on
tayttanyt 65 vuotta.

27§

Tilintarkastajien tulee hyvén tilintarkastustavan edellyttdméssa laajuudessa tarkastaa kassan tilinpaatos ja
kirjanpito seka hallinto ja antaa niista kultakin tilikaudelta hallitukselle tilintarkastuskertomus viimeistaan
kaksi viikkoa ennen varsinaista kassankokousta.



EDUSTAJISTON KOKOUS
28 §
Ylin paattdmisvalta kassan asioissa on kassankokouksena toimivalla edustajiston kokouksella.
Edustajien toimikausi on yksi vuosi.
Edustajiston kokous on pidettava kassan kotipaikassa.
29§

Edustajistoon on kuhunkin Liiton paikallisosastoon kuuluvilla jasenilld ja Gramexiin asiakassopimussuhteessa
olevilla muilla kassan jasenill& oikeus valita yksi edustaja alkavaa 300 paikallisosastoon kuuluvaa tai
Gramexiin asiakassopimussuhteessa olevaa kassan jasenta kohden.

Edustajistoon valitaan kuitenkin aina véhint&én 10 edustajaa. Edustajille valitaan henkil6kohtaiset
varaedustajat. Ehdokkaana vaalissa voi olla ainoastaan kassan jasen. Hallituksen jésenid ei voida valita
edustajiksi.

Edustajiston kokouksessa on kullakin jésenten edustajalla yksi aani. Edustajiston jasen ei voi olla kokouksessa
edustettuna asiamiehen vélityksella. Kokouksessa ei saa kayttaa avustajaa.

308
Edustajiston jasenet valitaan seuraavan vaalijarjestyksen mukaan:

1) Kuhunkin Liiton paikallisosastoon kuuluvat jasenet ja Gramexiin asiakassopimussuhteessa olevat muut
kassan jasenet valitsevat edustajansa mainittujen yhdistysten vuosi- tai syyskokouksessa.

2) Edustajan/edustajien valintaa tarkoittavat kokoukset kutsuu koolle em. yhdistykset siten kuin

yhdistyksen saénndissa kokouskutsusta maarataan kuitenkin viimeistdén 1 viikko ennen kokousta.

3) Edustajan valitsevassa kokouksessa on kullakin kyseiseen yhdistykseen kuuluvalla tai Gramexiin
asiakassopimussuhteessa olevalla kassan jasenella yksi &ani.

4) Edustajistoon tulee valituksi se, joka saa eniten aanid, &anten mennessa tasan ratkaistaan valinta arvalla.
5) Varaedustaja valitaan samoin kuin edustaja.

6) Vaalin jarjestaneiden yhdistysten on ilmoitettava vaalin tulos kassan hallitukselle viimeistadan kaksi viikkoa
ennen edustajiston kokousta.

7) Mikali edustajistoon ei tule véhintddn kymmenta jésentd otetaan tarvittavat edustajat vaalin jarjestaneiden
vaalikokousten jarjestyksessé eniten aania saaneista.

318
Kassalla on vuosittain yksi varsinainen kassan edustajiston kokous, joka pidetdan viimeistdan toukokuussa.

Varsinaisessa kassan edustajiston kokouksessa:

1) esitetdan tilinpaatds ja tilintarkastuskertomus;

2) péaéatetadn tuloslaskelman ja taseen vahvistamisesta;

3) paatetaan vastuuvapauden myontamisestd hallituksen jésenille ja kassanjohtajalle;

4) paatetaan ylijadman kayttamisesta tai alijadman peittamisestd;

5) paatetddn muista toimenpiteistd, joihin edellisen vuoden toiminta ja tilinp4atds saattavat antaa aihetta; seké
6) maarataan hallituksen puheenjohtajan ja muiden jasenten seka tilintarkastajien palkkiot;

7) valitaan hallituksen jésenet ja heidan henkilokohtaiset varamiehensé;

8) valitaan tilintarkastajat ja varatilintarkastajat; seka

9) kasitelladn muut kokouskutsussa mahdollisesti mainitut asiat.



328
Ylimaardinen edustajiston kokous on pidettavéd, kun hallitus katsoo siihen olevan aihetta.

Ylimaardinen edustajiston kokous on niin ik&an pidettava, jos edustajiston kokouksessa danioikeutetut, joilla
on vahintaan yksi kymmenesosa aanioikeutettujen yhteenlasketusta 4animaéarastd, tai Vakuutusvalvontavirasto
taikka kassan tilintarkastaja sita kirjallisesti vaatii ilmoittamansa asian kasittelya varten.

Kokouskutsu on toimitettava 14 paivan kuluessa 2 momentissa tarkoitetun vaatimuksen esittdmisesta.
338

Kutsu varsinaiseen kassan edustajiston kokoukseen on toimitettava aikaisintaan neljé viikkoa ja viimeistdan
viikkoa ennen kokousta. Jos paatoksen tekeminen edustajiston kokouksessa kasiteltdvassa asiassa siirretadn
jatkokokoukseen, on siihen toimitettava eri kutsu, jos kokous pidetddn myéhemmin kuin neljan viikon kuluttua.

Kokouskutsu samoin kuin muut kassan jésenille tarkoitetut tiedonannot saatetaan tiedoksi Liiton
paikallisosastoille sek& Gramexille lahetettavilla kirjeilla.

348
Edustajiston kokouskutsussa on mainittava kokouksessa kasiteltavat asiat.

Milloin edustajiston kokouksessa kasitellaédn tilinpaatosta, on tilinpaatdsta koskevat asiakirjat tai niiden
jaljennokset pidettava vahintaén viikon ajan ennen kokousta kassan toimistossa edustajiston kokouksessa
aanioikeutettujen nahtavinad. Vastaavasti on meneteltava, mikali edustajiston kokouksessa kasitellaén sdantéjen
muuttamista koskevaa asiaa. N&htévilla olosta on ilmoitettava kokouskutsussa.

Jos edustajiston kokouksessa késitelladn kassan sdéntdjen muuttamista, on muutoksen péaasiallinen siséltd
mainittava kokouskutsussa.

358
Edustajiston kokouksessa johtaa puhetta kokouksen tdhan tehtavaan valitsema henkild.

Edustajiston kokouksen péatokseksi tulee, jollei laista tai ndistd sddnndistd muuta johdu, se mielipide, jota on
kannattanut enemman kuin puolet annetuista danista tai danten mennessa tasan, johon puheenjohtaja yhtyy.
Vaaleissa katsotaan valituksi se, joka saa eniten danid. Adnten mennessa tasan ratkaistaan vaali arvalla.

Paatos, joka koskee kassan sadntdjen muuttamista, on pateva vain, jos aanioikeutetut, joilla on véhintaan kaksi
kolmasosaa kokouksessa edustetusta danimaarastd, ovat sitd kannattaneet. Sama vaatimus koskee kassan
selvitystilaan asettamista ja sen purkamista muussa kuin lain edellyttdméssa tapauksessa seké kassan
sulautumista koskevan sopimuksen hyvéaksymista.

368

Asiasta, jossa ei ole noudatettu lain tai ndiden saéntdjen kokouskutsua tai asiakirjan ndhtévéksi asettamista
koskevia sddnnoksid, ei saa tehdé paatosta ilman niiden suostumusta, joita laiminlyonti koskee. Jos asia lain tai
ndiden sdantdjen mukaan on kokouksessa kasiteltava, saa edustajiston kokous paattaa siité, vaikkei asiaa ole
mainittu kokouskutsussa. Edustajiston kokous voi niin ikd&n aina paattad ylimaaraisen edustajiston kokouksen
koolle kutsumisesta maarattya asiaa késitteleméaan.

Jasenelld on oikeus saada haluamansa asia edustajiston kokouksen késiteltavaksi, jos hén kirjallisesti sitd vaatii
hallitukselta niin hyvissa ajoin, ett4 asia voidaan siséllyttad kokouskutsuun.



378

Kassankokouksessa pidetaan poytékirjaa, johon on merkittadva saapuvilla olleet edustajat ja heidan
aanimaaransa, kokouksessa tehdyt paatdkset sekd, milloin paatdksesta on aanestetty, danestyksen tulos.
Pdytakirja on puheenjohtajan ja vahintddn yhden kokouksessa sita varten valitun danioikeutetun tarkastettava
ja allekirjoitettava.

Péytakirja on viimeistaan kahden viikon kuluttua kokouksesta pidettava kassan toimistossa jasenten nahtavana.

HALLITUS
388§

Kassan hallitukseen kuuluu viisi varsinaista jasent, joista kullakin on oltava henkilokohtainen varajasen.
Hallituksen valitsee kassankokous. Hallitukseen ei saa valita henkil6d, joka on tayttanyt 65 vuotta.

Hallituksen jasenen toimikausi on varsinaisesta kassan edustajiston kokouksesta sitd seuraavaan varsinaiseen
kassan edustajiston kokoukseen.
398

Hallitus edustaa kassaa sek& huolehtii kassan hallinnosta ja kassan toiminnan asianmukaisesta jarjestamisesta.

Hallituksen tehtdvénd on erityisesti:

1) ottaa ja erottaa kassanjohtaja ja kassan toimihenkilot sekd méaéréata heidén toimenhoitonsa ehdoista;

2) antaa kassanjohtajalle kassan juoksevan hallinnon ja muun toiminnan hoitamista varten tarvittavat ohjeet ja

madraykset;

3) huolehtia siitd, ettd kassan kirjanpidon ja varainhoidon valvonta on asianmukaisesti jarjestetty;

4) péattaa kassan varojen sijoittamisesta ja 45 8:ssé
mainittujen lainojen ottamisesta;

5) paattaa etuuksien myontamisestd, ellei hallitus ole antanut ratkaisuoikeuksia kassanjohtajalle tai kassan
toimihenkiloille;

6) kutsua koolle kassankokous ja valmistella kokouksessa kasiteltavat asiat sekd tehda toimintakertomuksessa
kokoukselle esitys tilinpaatdksen osoittamaa yli- tai alijaddmaa koskeviksi toimenpiteiksi; seka

7) antaa oikeus kassan nimen kirjoittamiseen 44 §:n mukaisesti.

40 §
Hallitus valitsee keskuudestaan vuosittain puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hdnen estyneend ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta. Puheenjohtajan
on kutsuttava hallitus koolle, jos hallituksen jasen sité vaatii.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja véhintdén kaksi muuta jasenté on
saapuvilla.

Hallituksen p&atokseksi tulee se mielipide, jota enemman kuin puolet ldsndolevista on kannattanut tai &&nten
mennessa tasan, johon puheenjohtaja yhtyy.

Hallituksen jésen tai kassanjohtaja ei saa ottaa osaa sellaisen asian kasittelyyn, joka koskee hénen ja kassan
valistd suhdetta tai muutoin hénen yksityista etuaan.

41 8
Hallituksen kokouksesta on laadittava poytakirja, jonka allekirjoittavat kokouksen puheenjohtaja ja pdytakirjan

laatija. Pdytékirjan tarkastaa vahintaan yksi hallituksen kutakin kokousta varten siihen erikseen valitsema
jasen. Hallituksen jasenelld ja kassanjohtajalla on oikeus saada eridva mielipiteensa merkityksi poytékirjaan.
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Pdytakirjat on numeroitava juoksevasti ja séilytettdva luotettavalla tavalla.

Pdytakirjaan on merkittava:

1) kokouksen paivamaara, sen alkamis- ja paattymisaika sekd kokouspaikka;

2) kokouksessa saapuvilla olleet hallituksen jasenet sekd muut henkil6t;

3) kokouksessa késitellyt asiat, siind tehdyt paatokset ja suoritetut &4nestykset seka eridvét mielipiteet; seké
4) esteellisyydet ja muut tarpeellisiksi katsotut seikat.

KASSANJOHTAJA
42 8
Kassan toimitusjohtajana toimii kassanjohtaja, jonka tehtdvana on hoitaa kassan juoksevaa hallintoa
hallituksen antamien ohjeiden ja méaaréysten mukaisesti. Kassanjohtajan on huolehdittava, etti kassan

kirjanpito on lain mukainen ja varainhoito luotettavalla tavalla jarjestetty. Kassanjohtajalla on oikeus edustaa
kassaa sellaisessa asiassa, joka vakuutuskassalain 33 §:n mukaan kuuluu hénen tehtéviinsa.

KASSAN NIMENKIRJOITUS
43 §
Kassan nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai kassanjohtaja, kaksi yhdessa.

Hallitus voi antaa nimetylle henkildlle oikeuden kirjoittaa kassan nimen yksin tai yhdessa toisen
nimenkirjoittamiseen oikeutetun kanssa.

VAROJEN SIJOITTAMINEN JA LAINANOTTO
448

Kassan on sijoitettava varansa turvaavasti ja tuloa tuottavasti seké kassan maksuvalmiutta silmalla pitaen.
Kassan varoja ei saa kayttaa kassan toiminnalle ilmeisesti vieraaseen tarkoitukseen.

Kassa saa ottaa lainaa ainoastaan vakuutuskassalain 7 8:n 2 momentissa mainituin edellytyksin. Kassan
ottamien lainojen yhteismaaré ei kuitenkaan saa ilman Vakuutusvalvontaviraston suostumusta olla suurempi
kuin (yksi kymmenesosa) edellisen tilikauden vakuutusmaksutulosta.

JAKAUTUMINEN

458

Kassa ei voi jakautua vakuutuskassalain 13 luvussa sédédetylld tavalla.

KASSAN PURKAMINEN
46 §

Kassa on asetettava selvitystilaan ja purettava vakuutuskassalain 11 luvussa saddetyll4 tavalla:

1) jos kassan jasenméaré ei kahden viimeksi kuluneen kalenterivuoden péattyessa ole tayttédnyt 3 8:ss4

maarattyd vahimmaismaarad, eikd voida pitaé todenndkdisend, ettd jasenméaard lahinnd seuraavan neljén

kuukauden aikana tulee nousemaan t&han méaaraan;

2) jos kassan tilinpaatds osoittaa alijadméaa eiké alijaddmaé ole peitetty kahden seuraavan tilikauden aikana; seké

3) kun 40 prosenttia pohjarahastosta on menetetty eikd pohjarahastoa ole taytetty kahden seuraavan tilikauden
aikana

4) jos kassankokous on tehnyt paatoksen kassan purkamisesta.
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47 8

Jos kassalle jaa varoja, kun purkaminen on saatettu loppuun, luovutetaan varat Liitolle ja Gramexille Liiton
paikallisosastoihin kuuluvien kassan jasenten ja Gramexiin asiakassuhteessa olevien muiden kassan jasenten
lukuméarien osoittamassa suhteessa kaytettavaksi kassan tarkoitusta vastaavaan toimintaan.

Ellei 1 momentin menettelya voida toteuttaa, jaetaan varat niille, jotka selvitystilan alkaessa olivat kassan
jasenid. Varat jaetaan heidan selvitystilan alkamista vélittémasti edeltaviltad 60 kuukaudelta suorittamiensa
jasenmaksujen osoittamassa suhteessa. Jos jaettava maara on vahainen, voi kassan edustajiston kokous kahden
kolmasosan &anten enemmistolla tehda paatoksen, ettd varat kdytetdan johonkin muuhun kassan toimintaa
vastaavaan tarkoitukseen.



